Zalacznik nr 1
do Procedury dotyczacej zglaszania naruszen prawa oraz
ochrony osob dokonujacych zgloszen (sygnalistow) z dnia 16.09.2024r.

(miejscowosé, data)
(imi¢ i nazwisko osoby zglaszajacej)

(adres na ktory nalezy wysta¢
powiadomienie o przyjeciu zgloszenia)*

7Zgloszenie naruszenia prawa w trybie ustawy o ochronie sygnalistow

Dzialajac na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z 14.06.2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz. U. poz
928) oraz Procedury dokonywania zgloszen naruszen prawa, obowigzujacej W
INTERCHEMALL Zespot Miynow Jelonki sp. z 0.0. zglaszam naruszenie prawa uzyskang w
kontek$cie zwigzanym z praca.

1. Osoba, ktorej dotyczy zgloszenie:

(nalezy wskazac osobe fizy czna, osobg prawna lub jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktorej ustawa
przyznaje zdolnos$¢ prawna, wskazang w zgloszeniu, jako osoba ktora dopuscita si¢ naruszenia prawa lub z ktora osoba ta jest
powigzana).

2. Naruszenie polegalo na:

3. Naruszenie mialo MIiCJSCE W .....covvevveeriierieeriienieeiieenenns .(nalezy poda¢ miejsce) w dniu
...................................... (nie dotyczy, jezeli do naruszenia jeszcze nie doszlo, lecz

prawdopodobnie dojdzie).

4. Wskazanie dowodow potwierdzajacych  przedstawione  zgloszenia, wskazanie
swiadkow (nalezy wypehi¢, jezeli zglaszajacy dysponuje takimi dowodami).



5. Czy zglaszajacy oczekuje zorganizowania bezposredniego spotkania (podkresli¢
whsciwe): TAK/NIE. W przypadku wybrania odpowiedzi TAK, po wstepnej
weryfikacji zgloszenia, obejmujgcej ustalenie, czy zgloszenie dotyczy mnformacji o
naruszeniu prawa, bezposrednie spotkanie be¢dzie zorganizowane w terminie 14 dni od
otrzymania zgloszenia, pod warunkiem, ze zglaszajacy podat dane kontaktowe.

6. Status osoby zglaszajacej naruszenie (nalezy pokreslic wiasciwe):

1) pracownik;

2) byly pracownik;

3) osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie;

4) osoba $wiadczaca pracg na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie
umowy cywilnoprawnej;

5) przedsigbiorca;

6) stazysta;

7) wolontariusz;

8) praktykant;
9) inny (jaki?) .....cccevrvennnne.

(podpis zglaszajacego)

*lezeli zglaszajacy nie poda adresu, nie zostanie przeslane potwierdzenie przyjecia zgloszenia i
informacja zwrotna w zakresie planowanych lub podjgtych dziatan nastgpczych.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust.2 ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. informujemy, iz Administratorem danych osobowych jest: INTERCHEMA LL Zespo6t Miynow Jelonki Sp.z o.0.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: rodo@zmjelonki.pl

Jesli zdecyduje si¢ Pani/Pan na zgloszenie nie bedace zgloszeniem anonimowym to dane osobowe jakie
przetwarzamy naPani/Pana temat b¢da tozsame z informacjami wskazanymi w zgloszeniu. Zakres ten moze zosta¢
rozbudowany o dane zebrane w toku postgpowania wyjasniajacego.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przyjmowania 1 rozpatrywania zgloszen o
nieprawidlowo$ciach, podejmowania dziatan nast¢pczych, prowadzenia postgpowania wyjasniajacego, zglaszania
nieprawidlowo$ci do organow $cigania, a takze do celéw administracyjnych (prowadzenie rejestru zgloszen).
Przetwarzanie to jest niezbedne do wypehmienia obowigzku prawnego ciagzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO), a obowigzek ten wynika z ustawy z dnia 14 czerwca 2024 roku o ochronie sygnalistow
implementujacej zapisy dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdzernika 2019
r. w sprawie ochrony osdb zglaszajacych naruszenia prawa Unii.

Administrator zapewnia poufno$é Pani/Pana danych, w zwigzku z otrzymanym zgloszeniem, co oznacza, ze
Pani/Pana dane nie podlegaja ujawnieniu nieupowaznionym osobom (tzn. osobom spoza zespolu
odpowiedzialnego za prowadzenie postepowania w zgloszonej sprawie), chyba, ze za Pani/Pana wyrazng zgoda.

W zwigzku z postgpowaniami wyjasniajacymi prowadzonymi przez organy publiczne lub postepowaniami
przygotowawczymi lub sagdowymi prowadzonymi przez sady, w tym w celu zagwarantowania Pani/Panu prawa
do obrony, moze doj$¢ do ujawnienia Pani/Pana danych, gdy takie dziatanie jest koniecznym i proporcjonalnym
obowigzkiem wynikajgcym z przepisow prawa. Przed dokonaniem takiego ujawnienia, wlasciwy organ publiczny
lub whasciwy sad powiadomi Panig/Pana, przesylajac w postaci papierowej lub elektronicznej wyjasnienie



powodow ujawnienia danych osobowych. Powiadomienie takie nie jest przekazywane, jezeli moze zagrozié
postepowaniu wyjasniajgcemu lub postepowaniu przygotowawczemu lub sgdowemu.

W zwigzku z powyzszym dane mogg by¢ udostepnione jedynie podmiotom uprawnionym do tego na podstawie
przepisOw prawa oraz podmiotom, ktérym administrator powierzyl przetwarzanie danych tzn. podmiotom
$wiadczacym na rzecz Administratora ustugi wsparcia IT.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgloszenia lub podjeciem dzialan nastgpczych
bedziemy przetwarza¢ przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym przekazano zgloszenie
lub zakoficzono dziatania nastgpcze lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

Dane osobowe, ktore nie maja znaczenia dla rozpatrywania zgloszenia, nie sa zbierane, a w razie przypadkowego
zebrania sg niezwlocznie usuwane. Usunigcie tych danych osobowych nastgpuje w terminie 14 dni od chwili
ustalenia, ze nie maja one znaczenia dla sprawy.

W zakresie wynikajacym z RODO i z ograniczeniami w nim wskazanymi posiada Pani/Pan prawo dostgpu do
tre$ci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

Jezeli uwaza Pani/Pan, Zze przetwarzamy dane osobowe niezgodnie z prawem, posiada Pani/Pan prawo do
wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
Warszawa (uodo.gov.pl).

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy przez Administratora.



